
Bonus-/Malussystem UHC Lions Konolfingen 09/10 
 

Werters Mitglied 
 

Im Vereinsjahr 2004/2005 wurde für die Vereinsmitglieder des UHC Lions 
Konolfingen ein Bonus-/Malussystem eingeführt. 
 

Nochmals warum überhaupt dieses System? Wie in vielen anderen Vereinen, 
fehlen auch uns seit einigen Jahren vermehrt freiwillige Vereinshelfer. Sinn und 
Zweck eines Vereins soll bekanntlich sein, dass jeder seinen freiwilligen Beitrag 
leistet, damit schliesslich alle Vereinsmitglieder gemeinsam ihr geliebtes Hobby 
ausüben und geniessen können. Fehlen nun diese „Freiwilligen“, geht also die 
Vereinsrechnung (nicht nur finanziell) nicht mehr auf und der Verein kann nicht 
mehr weitergeführt werden.  
 

Auch bei den Lions wurde in den letzten Jahren immer mehr Vereinsarbeit auf 
immer weniger Helfer verteilt und nicht nur einzelne Mitglieder haben sich gar um 
die minimalsten Arbeiten gedrückt! Mit unserem Bonus-/Malussystem sollen vorab 
diese Mitglieder wenigstens finanziell zur Kasse gebeten werden!  
 

Hier einige Details zum System: 
 

� System und Punkte entnehmt ihr dem beiliegenden Reglement 
� Die Bonus-/Malusbeiträge der vergangenen Saison wurden abgerechnet. Ein 

allfälliges Guthaben wird dem neuen Beitrag für die Saison 2009/2010 
angerechnet. 

� Helfereinsätze: Alle Mitglieder erhalten rechtzeitig eine Auflistung mit 
möglichen Helferdaten an Heimrunden oder externen Hilfseinsätzen, sofern 
diese frühzeitig bekannt sind. Teilt euch entsprechend ein und reserviert euch 
die Daten frühzeitig. Für zusätzliche Helfereinsätze werdet ihr aufgeboten. 
Stehen weniger Einsätze zur Verfügung als sich Helfer gemeldet haben, 
entscheidet der Chef Aufgebote, wen er für welche Tätigkeit aufbietet. Für die 
nicht aufgebotenen entsteht kein Anrecht auf Punkte!  

� Sponsorensuche: Ihr braucht einzig den möglichen Sponsor auf die Lions 
anzusprechen und dann die Kontaktadresse an die Geschäftsstelle 
durchgeben. Wenn es zu einem Abschluss kommt, werden euch die Punkte 
gutgeschrieben. 

� Ausübung eines Vereinsamts: meldet euch bei der Geschäftsstelle – es gibt 
viel zu tun! 

 

Habt ihr noch Fragen oder Anmerkungen zum Bonus-/Malussystem so steht euch 
der Vorstand gerne zur Verfügung.  
 

Der Zukunft unseres Vereins willen, benötigen wir die Mithilfe jedes Einzelnen. Es 
kann und darf sich keiner drücken, denn ein Verein lebt vom freiwilligen 
Engagement seiner Mitglieder. 
 

Wir danken euch für euren Einsatz. 
Sportliche Grüsse  
Vorstand UHC LIONS Konolfingen 
                           
 

 

Bonus -/Malussystem für Aktive, U-Teams, Junioren B und C, des UHC Lions  
 

Jedes Aktiv-Mitglied (inkl. U-Teams) bezahlt zusätzlich zum Jahresbeitrag Fr. 100.--, Junioren B 
und C Fr. 50.--, als Depotbetrag. Dieses Depot kann sich das Mitglied im Verlaufe der Saison 
abverdienen. Der Saldo des Depots wird dem Mitgliederbeitrag des Folgejahres angerechnet. 
Ausgenommen sind die Herren Plausch und die Herren Senioren. 

  
Damit das volle Depot abverdient ist, benötigt das Mitglied insgesamt 100 Punkte. Diese Punkte 
kann es sich mit folgenden Einsätzen verdienen: 
  

Helfereinsätze (inkl. externe Hilfseinsätze, z.B. F rauenlauf)  

für einen Halbtageseinsatz (bis 5 Stunden) 20 Punkte 

für einen Ganztageseinsatz (über 5 Stunden) 40 Punkte  

für unentschuldigtes Fernbleiben an einem Halbtageseinsatz  - 40 Punkte 

für unentschuldigtes Fernbleiben an einem Ganztageseinsatz  - 60 Punkte 

für Fahrdienste der Eltern an Matches 10 Punkte  

  

Passivmitglied  

für jedes geworbene Passivmitglied 20 Punkte 
  

Sponsorensuche   

für einen neuen Sponsor mit einem jährlichen Beitrag von Fr. 300.00 10 Punkte 

für einen neuen Sponsor mit einem jährlichen Beitrag von Fr. 500.00 20 Punkte 

für einen neuen Sponsor mit einem jährlichen Beitrag von Fr. 1‘000.00 40 Punkte 
  

Versicherungsabschluss bei Peter Walthert, Die Mobi liar  

Die Bonuspunkte werde auch bei einem Abschluss von direkten Familienmitgliedern 

gutgeschrieben!  

für einen Versicherungsabschluss 30 Punkte 
  

Ausübung eines Vereinsamts  

als Trainer  100 Punkte 

Einsatz als Coach 50 Punkte 

als TK-Mitglied (Sportchef usw) 60 Punkte 

als Vorstandsmitglied 100 Punkte 

Göttieinsätze oder Torhütertraining pro Einsatz 5 Punkte  

  

Über allfällige Bonuspunkte zu hier nicht explizit aufgeführten Einsätzen oder Vereinsdiensten 

entscheidet in jedem Fall der Vereinsvorstand.  

  

Konolfingen, 24. Juni 2009/Vorstand  
 
 
 
 
 

 
 


